
Junior Testingenieur (m/w/d)
(196)

 Standort: Augsburg  Gehaltsspektrum: 34 - 40 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Benefits

Sehr attraktives, überdurchschnittliches Gehaltspaket
Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Globaler Marktführer im Bereich Luft-/Raumfahrt
Dynamisches Team
Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
Sicherer Arbeitsplatz in einem etablierten Unternehmen

Aufgaben

Durchführung und Dokumentation von statischen und dynamischen Bauteiltests
Abstimmung und Einsteuerung der technischen Inhalte innerhalb der Engineering Teams und Koordination mit
Qualitätssicherung und Arbeitssicherheit
Weiterentwicklung des bestehenden Testportfolios für komplexe kombinierte Testanforderungen
Feinplanung der Test-Aktivitäten intern wie extern
Erstellen von Testplänen und Testprozeduren
Berichterstattung an Projektleiter, Vorgesetzte und Kunden (Dokumentation & Präsentation)

Qualifikationen

Abgeschlossenes Studium als Dipl.-Ing. (TU/FH) oder Master mit der Fachrichtung Messtechnik/Sensorik,
Physik, Maschinenbau oder ähnlichem
Gute Kenntnisse in theoretischer und praktischer Messtechnik sowie Auswerteverfahren
Erfahrung in automatisierter Messdatenauswertung
Erfahrungen mit hydraulischen Anlagen und Aktuatoren wünschenswert
Kenntnisse mit Raumfahrt Tests wünschenswert
Programmiererfahrung (z.B. Python, VBA) wünschenswert
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Selbständige, strukturierte und zielgerichtete Arbeitsweise

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Lenz&Gomez Personaldienstleistungen GmbH

Bahnhofstraße 21, 86150 Augsburg

Webseite: www.lenz-gomez.de

E-Mail: jobs@lenz-gomez.de

Tel.: +49 821 51 76 81

Abteilung(en): Fachkraft im gewerblichen Bereich

http://www.lenz-gomez.de
mailto:jobs@lenz-gomez.de
tel:+49 821517681
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