
Kaufmännische Leitung (m/w/d)
(127)

 Standort: Augsburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Aufgaben

Management im Einzelhandel: Sie übernehmen die Verantwortung für die Bereiche Finanzen, Controlling,
Bilanzierung, IT, Warenwirtschaft, Digitalisierung, Recht, Steuern, Versicherungen, Haustechnik und Gebäude
Controlling-Experte: Sie sind verantwortlich für die Weiterentwicklung von Controlling-Instrumenten,
analysieren Geschäftszahlen und leiten Handlungsempfehlungen für die Unternehmensleitung ab.
Bilanzierungsprofi: Die Erstellung von Jahresabschlüssen nach HGB erfolgt in enger Zusammenarbeit mit
externen Steuerberatern.
Liquiditätsmanager: Sie. sorgen für eine zuverlässige Liquiditätsplanung und ein effektives Cash-Management.
Prozessoptimierung: Sie entwickeln ein Risikomanagement und optimieren kontinuierlich die die
Finanzprozesse des Unternehmens.
IT- und Systemkompetenz: Der Umgang mit Warenwirtschaftssystemen und MS-Office gehört zu Ihrem
Arbeitsalltag.
Führungskraft: Sie leiten ein Team von drei Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und koordinieren deren
Unterstützung in Ihren Verantwortungsbereichen.

Qualifikationen

Akademischer Background: Sie haben ein Studium der Betriebswirtschaftslehre, idealerweise mit
Schwerpunkt Finanzen, Controlling oder Rechnungswesen, erfolgreich abgeschlossen.
Experience: Sie bringen eine mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position, vorzugsweise im
Einzelhandel, mit.
Fachwissen in Finanzthemen: Sie sind versiert in der Erstellung von Abschlüssen, Budgetierung und
Finanzplanung.
Zahlenaffinität: Ihre hohe Affinität zu Zahlen zeichnet Sie aus und spiegelt sich in Ihrem Arbeitsstil wider.
Strategischer Weitblick: Ihre analytische Herangehensweise und unternehmerische Denkweise setzen Sie
gespielt für erfolgreiche Lösungen ein.
Can-Do-Mentalität: Ihre Hands-on-Mentalität hilft Ihnen, Herausforderungen entschlossen und effektiv
anzugehen.
Leadership: Sie motivieren und fördern Ihr Team durch klare Kommunikation und einer guten
Zusammenarbeit.

Benefits

Attraktive Vergütung: Freuen Sie sich auf eine erfolgsunabhängige Bonuszahlung zusätzlich zu Ihrem Gehalt.
Team: Sie werden Teil eines motivierten und modebewussten Teams und einer offenen Unternehmenskultur.
Mitarbeiterrabatte: Profitieren Sie von exklusiven Rabatten, damit Ihr Kleiderschrank immer im Trend bleibt.
After-Work: Coole Teamabende - lassen Sie sich überraschen!
Urlaub: 30 Urlaubstage im Jahr

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Lenz&Gomez Personaldienstleistungen GmbH

Bahnhofstraße 21, 86150 Augsburg

Webseite: www.lenz-gomez.de

http://www.lenz-gomez.de


E-Mail: jobs@lenz-gomez.de

Tel.: +49 821 51 76 81
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